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» Yiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5.
maddelerinde belirtilen amag ve » BOoliim 6gretim tiyelerinin ilgili
ilkelerini bilme maddeler ve gereklilikleri konusunda
» Mezuniyet téreni ve uyum programi bilgilendirilmesi, durumun
ile ilgili verilen gérevleri yapma hassasiyeti baglaminda iletisim

» Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal

yetenegi ve 6ngoriisiine sahip olma kurulmast

» Spor senliklerinde kurumu temsil hedeflere ulasmada aksakpklar o »  Boliim baskanligi tarafindan
. R . yasanmasl, kurumsal temsil ve yetkinlikte . Ca L
eden dgrenci gruplarina dnderlik gorevlendirilen 6gretim gorevlileri

o . sorunlar yaganmast .
etme yetenegi ve 6ngoriisiine sahip S mezuniyet téreni provalarinda ve
.. » Mezuniyet téreni ve uyum R . o
olma Yiiksek torende 0grencilerin baginda
programlarinda aksama

bulunarak etkinligin saglikli

. o islemesine katk1 saglar.
ogrenciler arasi sorunlar ¢gikma riski > Midiirliik tarafindan

» Ders ve Sinav programlarinda ve
akademik isleyiste aksama

» Ders ve sinav programlarinin
hazirlanmasi galismalarina katilmak
ve sinavlarda gézetmenlik yapma
yetenegi ve 6ngoriisiine sahip olma

» Boliimiin egitim-6gretim faaliyetleri

»  Spor Faaliyetlerinde aksama, sporcu

gorevlendirilen 6gretim gorevlileri
kurumu temsil eden spor

stratejik plan, performans kriterleri takimlarmin

gibi her yil yapilmasi zorunlu hazirlanmasinda antrendrliik

calismalarina katilma yetenegi ve damsmanlik vs. gorevleri iistlenir

Ongoriisiine sahip olma » Boliim smav ve ders programlarini
hazirlayacak komisyona yardimeci
olmak

** Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
Hazirlayan Onaylayan
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